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AVIZ
referitor la propunerea legislativa pentru completarea
Ordonantei Guvernului nr.80/2001 privind stabilirea unor normative

de cheltuieli pentru autoritatile administratiei publice si

institutiile publice (b191/28.05.2025)

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, si art.
11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru completarea Ordonantei
Guvernului nr.80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritdtile

administratiei publice si institutiile publice (b191/28.05.2025).
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In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, in
sedinta din data de 18.06.2025, desfasurata online, conform prevederilor Hotararii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeaza FAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu
urmatoarele observatii:

e principiul proportionalitdtii este partial afectat de sanctiunea contraventionald
introdusd la art. 10 alin. (1?), care nu face distinctie intre dimensiunea institutiei si
resursele disponibile, institutiile mici sau cu bugete limitate putand fi dezavantajate.
Prin urmare, recomandam aplicarea ei doar dupé un termen diferentiat de conformare

pentru institutiile cu capacitate administrativa redusa, dupa expirarea unui termen de




conformare etapizati, insotit de criterii obiective de aplicare, dupd introducerea unor
masuri de avertisment la prima abatere;

conditionarea decontului de existenta foii de parcurs electronice este un instrument
eficient de control, insd prevederea trebuie insotitd de norme metodologice clare
privind arhivarea si validarea documentelor generate electronic;

propunerea legislativa nu prevede explicit o exceptie pentru institutiile cu regim
operativ special (ex.: Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Apardrii Nationale,
Serviciul Roman de Informatii), unde datele privind localizarea pot avea caracter
clasificat sau sensibil;

in textul initiativei legislative nu se mentioneazd nimic despre contractele colective
de munci existente, iar implementarea acestei obligatii poate interfera cu prevederi
deja negociate. Este necesara deci o mentiune expresa privind respectarea acestor
contracte, In conformitate cu Codul muncii;

apreciem cé este necesar sd se mentioneze posibilitatea accesarii de fonduri centrale
(inclusiv PNRR, FEN, buget de stat) pentru sprijinirea implementarii in institutiile

publice mici, 1n vederea evitérii aparitiei dezechilibrelor bugetare locale.

Presedinte,

Sterica FUDULEA






